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Ammatillinen koulutus turvaa kasvun, lisaleikkauksia ei tarvita

Me ammatillista koulutusta sekd tyo- ja elinkeinoeldmdd edustavat jdrjestot olemme huolissamme siitd,
ettd ammatilliseen koulutukseen kohdistuvat leikkaukset jatkuvat. Timéi lisdiisi ty6eldmdn pulaa
ammattiosaajista ja vaarantaisi talouskasvun.

Hallitus leikkasi vuonna 2024 ammatillisen koulutuksen rahoitusta 120 miljoonalla eurolla, mika heikentaa
koulutuksen jarjestajien toimintaedellytyksia. Leikkaukset vaarantavat alueellisen koulutustarjonnan
riittdvyyden, kaventavat jatkuvan oppimisen mahdollisuuksia ja heikentavat huoltovarmuutta. Uhkana on,
etta yritykset, kunnat ja hyvinvointialueet eivat saa tarvitsemiaan ammattiosaajia. Tydelama karsii jo nyt
osaajapulasta.

Koulutustason nosto edellyttaa, ettd yha useampi ammatillisen tutkinnon suorittanut nuori jatkaa
korkeakouluun. Perusopetuksesta ammatilliseen koulutukseen siirtyvilla tulee olla riittavat valmiudet
saavuttaa tydelamassa vaadittava ammattitaito seka jatkaa korkeakouluopintoihin. Riskind on myds, etta
vieraskielisten (19 prosenttia opiskelijoista) potentiaali jaa korkeakoulujen ulkopuolelle, mikali
koulutusjarjestelma ei tunnista heiddan mahdollisuuksiaan. Vaylan ammatillisesta koulutuksesta korkea-
asteelle on toimittava sujuvasti.

Vuonna 2023 ilman perusasteen jalkeista tutkintoa oli ldhes joka viides 20-29-vuotiaista. Tarkeda on tarjota
kaikille mahdollisuus ammattiosaamiseen. Ammatillinen koulutus kantaa merkittavan yhteiskuntavastuun
niista opiskelijoista, jotka tarvitsevat tavanomaista enemman tukea. Koulutus viahentaa tyottomyys- ja
syrjaytymisriskia, lisda tuottavuutta ja yllapitaa yhteiskuntarauhaa.

Ammatillista koulutusta kehitetdan jatkuvasti. Rahoitukseen, oppimisen tukeen ja toiminnanohjaukseen
tehtavat uudistukset parantavat laatua ja vaikuttavuutta. Onnistumisen edellytyksena on, etta koulutuksen
jarjestajilla on riittavat toiminnalliset ja taloudelliset resurssit vastata yksildiden ja tydeldaman
osaamistarpeisiin.

Suurin osa ammatillisen koulutuksen opiskelijoista on aikuisia. Ammattiosaajat tarvitsevat myos
tulevaisuudessa mahdollisuuksia vaihtaa tyouralla suuntaa tai hankkia lisda osaamista mm. ammatti- ja
erikoisammattitutkinnoilla seka hyodyntamalla oppisopimusta.

Tyourien pidentyessa ja tydeldaman vaatimusten muuttuessa osaamisen jatkuva kehittdminen on
valttdmatonta. Tarpeet kasvavat nopeammin kuin niihin suunnattu rahoitus. Kustannuksia ei voi jattaa vain
tyontekijoiden tai tydnantajien vastuulle.
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Yli puolet ammatillisen koulutuksen jarjestdjista pitda todennakoisena, ettd hallituksen jo tekemien
leikkausten takia sddsto- tai sopeutustoimia joudutaan aloittamaan tai kdynnistdmaan uudelleen vuoden
2025 aikana. Leikkaukset osuvat erityisen kipeasti jatkuvaan oppimiseen ja tydelaman tarpeisiin.
Lisdleikkaukset vaarantaisivat ammatillisen koulutuksen toimintaedellytykset.

Koulutuksesta ei pida leikata.
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