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Kannanotto opetus- ja kulttuuriministeriolle

Metsakoneenkuljettajakoulutus kuntoon osaavan tyévoiman varmistamiseksi

Metsaala on tulevaisuuden ala, kun pyritdan fossiilitaloudesta kohti kestavaa huomista.
Esimerkiksi metsateollisuus tulee tarvitsemaan alan kasvun, uusiutumisen ja elakditymisen
vuoksi uusia osaajia. Seuraavan kymmenen vuoden aikana alalta eldkoityy noin neljannes
osaajista. Alan koulutuksen valuviat tulee korjata koulutuksen laadun ja osaavan tydvoiman
saamisen varmistamiseksi. Allekirjoittaneet vaativat pikaisia toimia metsaalalle keskeisiin
koulutuksiin opetus- ja kulttuuriministeriolta: koulutukseen paasya maarittavat
soveltuvuustestit tulee ottaa kayttdon metsakoneenkuljettajakoulutukseen, tyéelamassa
oppimisen edellytyksia pitda parantaa seka alan koulutuksen rahoitus pitaa paatya alalle -
silla ei saa paikata muita resurssivajeita oppilaitoksissa.

Soveltuvuustestit motoriikkaa vaativaan metsakoneenkuljettajakoulutukseen

Metsaalan ammatillisesta koulutuksesta 1.1.2016 -30.6.2019 valmistuneiden oppimistulosten
tydelamavastaavuus ja laadullinen tyollisyys 2019 selvityksen mukaan (TTS:n julkaisuja 450,
Eila Lautanen ja Riitta Kilpelainen Tyotehoseura) valmistuneet metsakoneenkuljettajat
tyollistyivat kohtuullisesti, mutta vain 52 % tydskenteli koulutustaan vastaavassa tydssa
metsaalalla. Oppilaitosten mukaan 10-50 % opiskelijoista vuodesta ja oppilaitoksesta
riippuen ei sovellu metsakoneenkuljettajan ammattiin, ja heidat tulisikin ohjata muiden alojen
opintoihin. Metsakoneenkuljettajakoulutuksessa pitaisikin ottaa kayttoon soveltuvuustestit.
Tyoétehoseuran tuoreessa Mika vie koulutettuja metsakoneenkuljettajia muille aloille? -
selvityksessa esitettiin korjaustoimenpiteena soveltuvuustestausta
metsakoneenkuljettajakoulutuksessa valttddksemme alalle soveltumattomien kouluttamisen.
Nain opintoihin valikoituisi henkildt, joilla on edellytykset parjata koulutuksessa ja
myo&hemmin tydllistya alalle.

Ei ole yksilon kannalta mielekasta opiskella alalla, johon ei tydllisty eika yhteiskunnan
kannalta taloudellisesti kestavaa kouluttaa yhdessa kalleimmassa koulutusalassa henkiléita,
jonne ei ole edellytyksia tyollistyd. Soveltuvuustestit, jotka maarittavat koulutukseen paasya,
saastaisivat niin inhimillisia kuin taloudellisia resursseja.

Metsakonekoulutukseen tarkoitetut rahat alan koulutuksen kayttoon

Metsaalan ammatillisesta koulutuksesta 1.1.2016 -30.6.2019 valmistuneiden oppimistulosten
tydelamavastaavuus ja laadullinen tyollisyys 2019 selvityksen mukaan (TTS:n julkaisuja 450,
Eila Lautanen ja Riitta Kilpelainen Tydtehoseura) metsakoneenkoulutukseen tarkoitetut rahat
eivat aina paady alan koulutukseen. Metsakoneenkuljettajakoulutus on toiseksi kallein
koulutusala lentajakoulutuksen jalkeen. Tdma johtuu erityisesti siita, ettd opetuksessa
tarvitaan kalliita metsakoneita ja vain muutama opiskelija voi olla yhden opettajan kanssa
yhta aikaa metsamailla harjoittelemassa. Ilman laadukasta oppimista ajantasaisilla koneilla
ja henkildkohtaisella opetuksella opiskelijoiden tydllistymisen mahdollisuudet alalle
heikkenevat. Metsakoneenkuljettajakoulutuksen laadun takaamiseksi ja osaavan tydvoiman
saamiseksi pyydamme, etta opetus- ja kulttuuriministerio ryhtyy toimiin varmistaakseen, etta
oppialakohtaiset resurssit paatyvat sille koulutusalalle, jolle ne on tarkoitettu.



( Metsateollisuus Kannanotto 2.4.2020

Koulutuksen taloudelliset edellytykset paremmiksi

Metsa- ja maarakennusalan ty6elamassa oppimisen haasteita koneyrityksissa on hiljattain
selvitetty (Oppimassa ohjaamossa - koulutussopimukseen perustuva ty6eldmassa
oppiminen koneyrityksissa- selvitys, Aula Research, 2020). Selvityksen toimenpide-
ehdotuksissa todetaan, ettd yhteiskunnassa olisi tunnustettava yrityksissa toteutetun
oppimisympariston arvo oppimiselle ja tuettava taloudellisesti sen toteuttamista erityisaloilla.
Metsaalan konetyot katsomme tallaiseksi erityisalaksi.

Koneyrityksille tydpaikalla annettavan koulutuksen yhteydessa syntyvat kulut ovat suuria.
Tasta huolimatta tdhan yrityksissa kaytettavaa resurssia ei oteta huomioon ammatillisen
koulutuksen resursoinnissa. Julkisen vallan tulisi kyeta tunnistamaan ne tydpaikat, joille
tydssaoppiminen aiheuttaa erityista tukea vaativia kustannuksia tai tulonmenetyksia.
Resurssointia tulisi kiireellisesti uudelleenarvioida konealojen kaltaisilla erityistoimialoilla,
joilla tydssaoppimisen kustannukset tydssaoppimispaikalle ovat suuret.
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